Erganzende Angebote wahrend

der gesamten Ausbildungszeit:

» Stlitz- und Forderunterricht

» sozialpadagogische Betreuung
(Gruppenarbeit/Einzelfallhilfe)

» auBerbetriebliche Ausbildungs-

maBnahmen

Ziele sind:

» erfolgreicher Abschluss in einem
staatlich anerkannten
Ausbildungsberuf bzw. in einem
Ausbildungsberuf nach §§ 64ff

Berufsbildungsgesetz (BBiG) / §§

42ff k-m HWO
» ggfs. Vermittlung in die betrieb-

liche Ausbildung nach Ablauf

eines Jahres

» Unterstiitzung bei der Vermitt-

lung in die Erwerbstatigkeit

Jugendberufshiffe Diisseldorf GmbH
Siegburger StraBe 70 ¢ 40591 Diisseldorf
Ansprechpartner: Holger Kessel
Tel.: 0211-779 24 70-14 « E-Mail: h.kessel@jbh.de
Mit Bahn & Bus
S6 ¢ S7 (S-Bahnhof D-Oberbilk)

U 74 e« U 77 « U 79 (Haltestelle Kaiserslauterner StraBe bzw. Provinzialplatz)

So finden Sie uns:
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Berufsbildungszentrum gGmbH der AWO
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Flinger Broich 12 e 40235 Diisseldorf
Ansprechpartnerin: Alexandra Daniel
Tel.: 0211-600 25 263
Mit Bahn & Bus
709 + 719 (Haltestelle HoffeldstraBe) « 706 (Haltestelle Stadtbad)
S8 ¢ S11 (S-Bahnhof D-Flingern)
Bus 725 (Haltestelle Fortunaplatz)
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Chance fiir eine Zukunft

Kooperative Ausbildung
in den Berufsfeldern
HoGa/Hauswirtschaft
Metall  Lager/Handel

Wirtschaft/Verwaltung

Jugendberufshilfe Diisseldorf GmbH

Berufsbildungszentrum gGmbH der AWO

0 Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Diisseldorf




>Kooperative Ausbildung< wendet
sich mit 36 Ausbildungsplatzen an
ausbildungsfahige Schulabganger/-
innen, die infolge spezifischer Prob-
leme keine Ausbildungsstelle gefun-
den haben. Die Zuweisung an die
Trager - JBH und BBZ AWO - er-
folgt Gber die Berufsberatung der
Agentur fiir Arbeit Disseldorf. Die
Ausbildung wird von der Bundes-
agentur fiir Arbeit finanziert.

Die fachpraktische Ausbildung wird
in Kooperationsbetrieben durchge-
fuhrt. Aufgaben der Trager wahrend
der Ausbildungsdauer sind:

» gezielter Stiitz- und Férderunterricht

» sozialpadagogische Betreuung

» Kontrolle auf Einhaltung des Ausbil-
dungsrahmenplans

» Kontakt zum Ausbildungsbetrieb

» Personalverwaltung/Zahlung der Ausbil-

dungsvergiitung

Ausbildungsberufe

im Berufsfeld Hotel- und Gaststatten-
gewerbe/Hauswirtschaft z.B.

» Koch/Kochin
Dauer: 3 Jahre

» Restaurantfachmann/-frau
Dauer: 3 Jahre

» Hauswirtschafter/in
Dauer: 3 Jahre2

» Beikoch/-kochin
Dauer: 3 Jahre

Ausbildungsberufe

im Berufsfeld Metall z.B.

» Zerspanungsmechaniker/in
Dauer: 3,5 Jahre

» Industriemechaniker/in
Dauer: 3,5 Jahre

» Fraser/in
Dauer: 2 Jahre

» Teilezurichter/in
Dauer: 2 Jahre

Ausbildungsberufe

im Berufsfeld Lager/Handel z.B.
» Verkaufer/in

Dauer: 2 Jahre

Ausbildungsberufe

im Berufsfeld Wirtschaft/Verwaltung
z.B.

» Biirokaufmann/-frau
Dauer: 3 Jahre

» Kaufmann/-frau fiir Biiro-
kommunikation

Dauer: 3 Jahre




