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Dusseldorf Chance fir eine Zukunft

JobAct® Diisseldorf ladt ein!

Urauffithrung von "FOUR STORIES, ONE MELODY" in Diisseldorf

Wem oder was kann man nicht alles treu sein? Seiner Freiheit, seinen Zielen,
seinen Prinzipien, seiner Religion, seiner Familie, seiner Liebe, der Musik.
~FOUR STORIES, ONE MELODY" erzahlt Geschichten von Menschen, die
sich treu sein wollen und deshalb Entscheidungen treffen mussen, die ihr
Leben grundlegend verandern. Die PROJEKTFABRIK l|adt ein zu einem
spannenden Theaterabend mit viel Livemusik, prasentiert von den
Teilnehmerinnen und Teilnehmern von JobAct® Diisseldorf.

Seit Oktober 2006 fiihrt die Projektfabrik e.V. das Projekt JobAct® in
Dusseldorf durch, das im Auftrag des Jobcenters Diusseldorf und in
Kooperation mit der Jugendberufshilfe Dusseldorf (JBH) stattfindet. Mit
diesem innovativen Konzept gegen Jugendarbeitslosigkeit, das
Bluhnenpddagogik und intensives Bewerbungstraining kombiniert, werden
junge Menschen aus Disseldorf auf ihrem Weg in die Ausbildung begleitet.

Sie haben funf Monate zusammen gearbeitet, vier Tage in der Woche
geprobt, einen Tag in der Woche Bewerbungen geschrieben und
wahrenddessen immer wieder Vorstellungstermine wahrgenommen. Dabei
haben sie ihre eigene Geschichte verfasst, ausprobiert und unter der Leitung
des Theaterpadagogen Stefan Filipiak inszeniert. Sie haben das Buhnenbild
selbst gebaut und den komplexen Apparat einer Theaterauffihrung
organisiert und koordiniert.

Jetzt wird uraufgefihrt und wir mdéchten Sie alle sehr herzlich zur Premiere
einladen:

~FOUR STORIES, ONE MELODY™

Urauffithrung am Donnerstag, 24. Februar 2011
in der Halle der Freizeiteinrichtung Icklack,
Hoherweg 12 in Diisseldorf.
Beginn 19:30 Uhr, Einlass ab 19:00 Uhr
Weitere Auffiihrung: Freitag, 25. Februar 2011 am selben Ort zur
gleichen Zeit!

JobAct® ist ein innovatives Bildungsmodell, das neben der Vermittlung
fachlicher Fertigkeiten die Persdnlichkeitsentwicklung eines jeden ins Zentrum
der padagogischen Bemuhung stellt. Gleichzeitig schaffen wir den Raum, sich
im kunstlerischen Prozess zu erfahren/zu erleben und ermdglichen dadurch
eine Individualisierung. Damit sprechen wir die praktischen Fertigkeiten, die
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sozialen Fahigkeiten und besonders auch die kreativen, individuellen
Potentiale des Menschen an. Wir setzen in jeden Teilnehmenden das
Vertrauen, durch Finden und Erkennen der eigenen Motive, einen sinnvollen
und gestaltenden Beitrag, z.B. durch einen passenden Beruf, flUr unsere
Gesellschaft leisten zu kénnen.

Ziel von JobAct® ist es, die Teilnehmenden iiber Bihnenp&dagogik und
intensives Bewerbungsmanagement fit flir die Ausbildung und den Beruf zu
machen. Wahrend der Probenzeiten setzen sich die Teilnehmenden mit sich,
ihrer Umwelt und dem Geflige eines Ensembles auseinander. Dabei
entwickeln sie Teamgeist, Selbstbewusstsein und machen sich konkrete
Vorstellungen von Ihrer Zukunft und méglichen Perspektiven.

In einer Theaterproduktion kommen allein 26 Berufe zum Einsatz, so dass
bereits in dieser ersten finfmonatigen Phase viele Bereiche eines maéglichen
Berufs ausprobiert werden kénnen.

Nach den Auffihrungen beginnt die zweite Phase des Projektes, das ein
finfmonatiges Praktikum beinhaltet, das sich die Teilnehmenden mit
professioneller Unterstiitzung von Rena Schdlzig, Bewerbungsmanagerin der
Jugendberufshilfe, bereits akquiriert haben. Ziel ist die Aufnahme einer
Ausbildung oder eine Anstellung. Bisher konnte in den JobAct®-Projekten
bundesweit eine Vermittlungsquote von 67% erreicht werden.

JobAct Ddusseldorf wird finanziert vom Jobcenter Ddisseldorf und wird
kooperierend durchgefihrt von der PROJEKTFABRIK e.V., die Projekttrager
und Konzeptgeber von JobAct® ist, und der Jugendberufshilfe Diisseldorf, die
flir den Bereich des Bewerbungsmanagements steht.
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