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➔ sozialpädagogische Fachkraft (w/m/d)  
in Teil- oder Vollzeit für unsere berufsvorbereitende Bildungsmaßnahme (BvB) und unsere 

Arbeitsgelegenheit Ü25 (AGH) am Standort Jägerstraße. 

DAS BIETEN WIR IHNEN: 

• Ein sehr gutes Betriebsklima  

• Mitarbeit in einem engagierten und kollegialen 
Team 

• Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Flexible Arbeitszeitmodelle inkl. mobilem 
Arbeiten  

• Angemessene Vergütung sowie eine 
betriebliche Altersvorsorge  

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 
• Eine umfassende Einarbeitung 

DAS SIND IHRE AUFGABEN: 

• Gemeinsam mit den Teilnehmenden der beiden 

Angebote berufliche Perspektiven entwickeln, 

Interessen entdecken und fördern 

• Sozialpädagogische Einzelfallhilfe, Alltagshilfen, 

Krisenmanagement und entwicklungsfördernde 

Beratung 

• Individuelle Förderplanarbeit sowie 

Dokumentation in unserer Datenbank 

• Sozialpädagogische Gruppenarbeit (z. B. 

Bewerbungstraining, Sozialtraining) 

• Planung und Umsetzung von Projekten oder 

besonderen Aktionen mit Teilnehmenden 

• Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team 

• Abstimmung mit den Fachkräften des 

Jobcenters und der Agentur für Arbeit 

• Netzwerkarbeit und Kooperation mit regionalen 

Akteuren 

 

DAS BRINGEN SIE MIT: 

• Abgeschlossenes Studium als Sozialpädagog*in 

bzw. Sozialarbeiter*in (Bachelor, Master oder 

Diplom) 

• Alternativ: Pädagog*in mit einschlägigen 

Ergänzungsfächern bzw. Studienschwerpunkten 

oder Berufserfahrung mit der Zielgruppe 

innerhalb der letzten fünf Jahre 

• Affinität zu den Zielgruppen der 

lernbeeinträchtigten und/oder sozial 

benachteiligten jugendlichen Teilnehmenden 

der BvB sowie zu den langzeitarbeitslosen 

Menschen in den AGH (Ü25) 

• Erfahrung in der Arbeit mit Teilnehmenden aus 

den Zielgruppen (SGB II und SGB III). 

• Fachliche und persönliche Flexibilität 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie 

Sozialkompetenz 

• Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und 
Freude an Netzwerkarbeit 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

bewerbung@jbh.de 

Für Ihre Fragen steht Ihnen Herr Wermke unter 
0211-72000-961 zur Verfügung. 
Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleich-
gestellten werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Informationen über die Jugendberufshilfe Düsseldorf 
finden Sie im Internet unter www.jbh.de 

 

Die Jugendberufshilfe Düsseldorf gGmbH ist eine 

Tochtergesellschaft der Landeshauptstadt Düssel-

dorf. Sie führt im Auftrag des Jobcenters, der Arbeits-

agentur sowie der Stadt Düsseldorf und dem Land 

Nordrhein-Westfalen Maßnahmen zur beruflichen 

Bildung sozial benachteiligter und individuell beein-

trächtigter junger Menschen unter 25 Jahren im 

Übergang von der Schule in den Beruf durch. 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine 
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