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➔ Ausbilder*in – Friseur*in  

in Voll- oder Teilzeit für unsere berufsvorbereitende Bildungsmaßnahmen mit produktionsorien-

tiertem Ansatz. 

 

 

DAS BIETEN WIR IHNEN: 

• ein sehr gutes Betriebsklima  

• Arbeit in einem tollen Team 

• Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Flexible Arbeitszeitmodelle 

• angemessene Vergütung und eine betriebliche 
Altersvorsorge  

• betriebliches Gesundheitsmanagement 
• eine umfassende Einarbeitung 

• und vor allem einen interessanten und 
vielseitigen Aufgabenbereich 

DAS SIND IHRE AUFGABEN IN DER BVB-PRO: 

• Zentrale Ansprechperson für die teilnehmenden 
Jugendlichen im Berufsfeld 

• Fachliche Anleitung und Mitarbeit im Berufsfeld 

• Durchführung des Fachunterrichtes 

• Ausgestaltung des Maßnahmeangebotes (inkl. 
Akquise von Auftragsarbeiten) 

• Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team 

• Akquise von Praktikums-, Arbeits-, und 
Ausbildungsplätzen 

• Dokumentation in Qualli.life 

 

DAS BRINGEN SIE MIT: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Friseur*in 

• AdA-Schein 

• Mindestens einjährige Erfahrung in der 
Anleitung von Auszubildenden im Berufsfeld 
(entfällt bei Abschluss Meister*in oder einer 
Vorerfahrung von 9 Monaten in einer BvB, 
Produktionsschule bzw. Jugendwerkstatt) 

• idealerweise Vorerfahrung 

• Affinität zu den Zielgruppen der 
lernbeeinträchtigten und sozial benachteiligten 
Jugendlichen 

• fachliche und persönliche Flexibilität sowie ein 
lösungsorientierter Arbeitsstil 

• Digital- und Medienkompetenz 

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins an:  

bewerbung@jbh.de 

Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleich-

gestellten werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Informationen über die Jugendberufshilfe 

Düsseldorf finden Sie im Internet unter 

www.jbh.de 

Die Jugendberufshilfe Düsseldorf gGmbH ist eine 

Tochtergesellschaft der Landeshauptstadt Düssel-

dorf. Sie führt im Auftrag des Jobcenters, der Arbeits-

agentur sowie der Stadt Düsseldorf und dem Land 

Nordrhein-Westfalen Maßnahmen zur beruflichen 

Bildung sozial benachteiligter und individuell beein-

trächtigter junger Menschen unter 25 Jahren im 

Übergang von der Schule in den Beruf durch. 

 

Wir suchen zum 01. September 2025 einen/eine 


